ESTATUTOS

TITULO | : DENOMINACION, FINES Y MIEMBROS DE LA ASOCIACION

CAPITULOI:

Constitucion y fines de la Asociacién.

Articulo uno: Denominacion, Divisa, Lema y Sede.

Apartado 1

El 15 de Mayo de 1961, se constituyd en Barcelona la Asociacién denominada International Police
Association (I.P.A.) Secciéon Espafiola. Fue reconocida en el Congreso Mundial, celebrado en Paris en

Marzo de 1962.

En la actualidad se encuentra regulada por los criterios que refleja la Ley 1/2002 de 22 de marzo
reguladora del Derecho de Asociacién, y al amparo de lo dispuesto en el Articulo 22 de la Constitucion.

Apartado 2

El emblema que se adopta es el de la INTERNATIONAL POLICE ASSOCIATION, con la divisa “SERVO
PER AMIKECQ”, expresién en Esperanto que significa “SERVICIO POR AMISTAD”

El emblema de la |.P.A., esta protegido por la Ley. Se permite su uso a la Seccion Nacional, a los
Organos de gobierno que de ella dependen y a los asociados para su utilizaciéon en la correspondencia y
tarjetas de tipo personal.

Apartado 3

Actualmente, el domicilio social de la Seccién Espafiola de IPA se encuentra en la Calle de la Guardia
Urbana, numero 3-5 de Barcelona, siendo su ambito nacional y la extensién internacional.

Articulo dos: Constitucion.

Apartado 1

La Asociacion se regira conforme a lo establecido en los presentes Estatutos y sus Reglamentos, carece
totalmente de animo de lucro, tiene personalidad juridica propia y capacidad plena de obrar para
administrar, disponer de sus bienes y para el cumplimiento de sus fines.

Apartado 2

Estara formada por Comunidades y Agrupaciones Locales compuestas por las personas referidas en el
articulo 5 de los presentes Estatutos.

Apartado 3

La Seccion Espafiola de la INTERNATIONAL POLICE ASSOCIATION esta inscrita en el Registro
Nacional de Asociaciones del Ministerio del Interior con el nimero 8960, sin perjuicio de las inscripciones
en las diferentes Comunidades Auténomas.

Articulo tres: Constituyen los fines de esta Asociacion:

Apartado 1

La INTERNATIONAL POLICE ASSOCIATION (l.P.A.) - Seccion Espafola, es una asociacion
independiente cuya finalidad principal es la de favorecer el conocimiento mutuo y fomentar las relaciones

humanas entre todos sus asociados, sin ningun tipo de distincion, a fin de crear lazos de auténtica y
verdadera amistad entre ellos, sus familiares y demas asociados de otras Secciones Nacionales.



La INTERNATIONAL POLICE ASSOCIATION (I.P.A.) - Seccién Espafola, hace suyos los principios
enunciados en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, proclamados en 1948 por las
NACIONES UNIDAS, con vistas a fortalecer las relaciones culturales, los conocimientos generales y el
intercambio de experiencias profesionales entre sus miembros.

Apartado 2

La INTERNATIONAL POLICE ASSOCIATION (l.P.A.) - Seccion Espafiola, para alcanzar sus fines
primordiales y desarrollar eficazmente su gestidon se propone:

[0 Agrupar al personal de la Policia en situacién de activo o jubilado, que voluntariamente lo
solicite a fin de reforzar los sentimientos de amistad, cooperacion y ayuda.

O Favorecer los encuentros personales a través del intercambio de personas,
correspondencia y coleccionismo de objetos policiales.

O Desarrollar actividades culturales, favoreciendo el intercambio de experiencias,
encaminadas a ampliar y perfeccionar los conocimientos profesionales.

[1  Promover, fomentar e impulsar el respeto a la Ley y el Orden.

O Alentar y estimular la preparacién y capacitacion profesional para mejorar el servicio de la
Policia, aumentar su prestigio y mejorar las relaciones entre la Policia y el resto de los
ciudadanos.

O Promover los intercambios y encuentros Nacionales e Internacionales de asociados con la
finalidad de reforzar el espiritu de tolerancia y el entendimiento entre las personas, asi como la
comprension de las tareas policiales.

O Promover publicaciones, y dentro de sus posibilidades, la edicion de bibliografia acerca de
temas profesionales.

O Facilitar los contactos amistosos entre los funcionarios de Policia, fortalecer la comprension
y colaboraciéon mutua sobre los problemas profesionales y dotarse de un fondo documental sobre
temas policiales.

O Promover, evaluar, organizar y desarrollar cuantas actividades, acciones, programas y
proyectos de cooperacion para el desarrollo y ayuda solidaria, con los pueblos y sus gentes
menos favorecidas.

Los objetivos expuestos con anterioridad son solamente enunciativos por lo que podran incluirse todos
aquellos que contribuyan a la consecucion de los fines de la Asociacion.

Apartado 3
La Asociacion, se declara independiente y se proclama neutral politica, religiosa y sindicalmente.

Solo permite el trabajo en colaboracion con otras entidades publicas o privadas en tanto que su
independencia y neutralidad queden a salvo.

Apartado 4

Los componentes de la INTERNATIONAL POLICE ASSOCIATION - Seccion Espafiola, deben, dentro de
sus posibilidades, cooperar activamente en la aplicacion de los presentes Estatutos, para preservar el
buen funcionamiento de la Asociacion

Apartado 5
La obtencidon de beneficios por parte de los asociados, ya sea en forma de comisiones, regalos o

ganancias de cualquier naturaleza en actividades economicas relacionadas con la Seccién, esta
expresamente prohibida



Sélo se admiten fuentes de financiacion que permitan desarrollar los objetivos estatutarios, sin colisionar
con ellos.

Las cuotas de los socios y otras fuentes de financiacion no tendran nunca la consideracion de capital
ganancial. Las actividades de los miembros de la asociacién tendran caracter altruista.

La transgresion del presente apartado conllevara la expulsion de la Asociacion.
CAPITULO II:

De los miembros de la Asociacién, sus derechos y obligaciones.

Articulo cuatro: Se establecen tres clases de socios:

a) De numero

b) De honor

c) Colaboradores

Articulo cinco: Podran ser socios de numero, los funcionarios de Policia miembros de los Cuerpos y
Fuerzas de Seguridad, de acuerdo con lo preceptuado en la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, de
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, en situacién de activo, jubilado o en segunda actividad, que no
hubieran sido inhabilitados definitivamente para el servicio.

Podran ser socios de numero los funcionarios de Policia extranjeros jubilados, residentes en Espafia
siempre que antes de su jubilacion ya pertenecieran a la Asociacién en su pais de origen, como estipulan
los Estatutos Internacionales en su articulo 5, apartados 2 y 4. También podran ser socios de numero los
funcionarios de Policia extranjeros, cuando en su pais de origen no exista Seccion Nacional.

Excepcionalmente, los Policias Portuarios, debidamente acreditados, que ya sean socios de numero
podran seguir siéndolo.

Los socios de Honor seran aquellas personas o entidades que presten servicios relevantes a la
Asociacion, o que por sus cualidades o méritos excepcionales puedan servir de ejemplo o aliciente a sus
miembros, prestigiando a la misma

Podran ser Socios colaboradores aquellas personas o entidades que no perteneciendo a los Cuerpos y
Fuerzas de Seguridad, tengan con ellas alguna relacién o afinidad especial y que mediante la suscripcién
de la cuota anual correspondiente, quieran contribuir a los fines de la Asociacion, siempre que voluntaria
y debidamente lo soliciten. Los socios colaboradores no tendran derecho al carnet de socio, pero en las
ocasiones que necesiten acreditar su condicion de socio, la Junta Directiva solicitara mediante un saluda
apropiadamente cumplimentado que el socio sea atendido debidamente.

Articulo seis: Los derechos que corresponden a los miembros de la Asociacion son los siguientes:

1. Asistir a las reuniones de la Asamblea Nacional con derecho a voz y voto, segun el régimen de
representacion previsto en los presentes Estatutos.

2. Ser electores y/o elegibles para los puestos de representacion o el ejercicio de cargos
directivos.

3. Ejercer la representacion que se les confiera en cada caso.

4. Intervenir en el gobierno y en las gestiones como también en los servicios y actividades de la
Asociacion, de acuerdo con las normas legales y estatutarias.

5. Solicitar y obtener explicaciones sobre la administracion y gestion de la Junta Directiva o de los
mandatarios de la Asociacion, siempre y cuando no se persiga con esta solicitud una clara
obstruccion al buen funcionamiento de la Asociacion

6. Recibir informacion sobre las actividades de la Asociacion.



7. Hacer uso de los servicios comunes que estén a disposicion de la Asociacion.
8. Formar parte de los grupos de trabajo.
9. Recibir un ejemplar de los Estatutos por los que se rige la Asociacion.

Los socios colaboradores sélo podran acceder a los epigrafes (3, 6, 7 y 8) y en el momento de su
inscripcion se les obsequiara con un emblema de solapa.

Los socios de honor s6lo podran acceder a los epigrafes (3, 6 y 8) y en el momento de su inscripcion se
les obsequiara con un emblema de solapa, ademas de lo que la Junta correspondiente decida en funcién
del prestigio de la persona en cuestion.

Articulo siete: Los deberes de los miembros de la Asociacion son:

Colaborar econdmicamente al sostenimiento de la Asociacion mediante el pago de la cuota
correspondiente y cooperar a su extensioén y perfeccionamiento.

Cumplir lo establecido en los Estatutos y sus Reglamentos, acuerdos de la Asamblea General y las
normas que establezca la Junta Nacional para llevar a cabo estos acuerdos.

Participar en el funcionamiento de la Asociacién contribuyendo dentro de sus posibilidades a la
realizacion de sus fines.

Ejercer los cargos para los que fueran elegidos, sin contraprestacion ni remuneracion.

Formar parte de las mesas electorales cuando mediante sorteo fueran convocados para ello.
Articulo ocho:
Los socios de numero estaran en posesion del documento de identificacion que les acredita como
miembros de la seccion Esparfiola de |.P.A. y de estar al corriente de pagos de las cuotas establecidas.
Este documento sera el aprobado por el I.E.C. (Comité Ejecutivo Internacional)
Los socios de Honor y Colaboradores, dada su peculiar condicién, careceran de documento de
identificacion, si bien en el momento de su nombramiento, se les hara entrega de una placa homenaje
acreditativo del mismo.
La condicién de socio es INTRANSFERIBLE
Articulo nueve:
La numeracién de los socios es Unica para todos los componentes de la Seccién Espafiola. Sera la Junta
de la Seccion Nacional la Unica capacitada para la asignacion del nimero de socio y se concedera por
orden de antigiiedad en la fecha de recepcion de la admision de la solicitud enviadas por las respectivas
Comunidades.
Las Comunidades y Agrupaciones Locales propondran a la Junta de la Seccion Nacional la inscripcion
de socios de Honor o Colaboradores. Esta aceptara o denegara la solicitud en el plazo de un mes,
entendiéndose por aceptada si transcurrido este periodo de tiempo no se recibe comunicacién expresa.

Articulo diez: Seran causa de baja en la Asociacion:

[0 La propia voluntad del interesado, comunicada por escrito a la Junta correspondiente, la cual
la comunicara a la Seccion Nacional.

[1 No satisfacer las cuotas fijadas en sus plazos correspondientes.
(1 No cumplir las obligaciones estatutarias.

[0 Expulsion por parte de la Junta Nacional, a propuesta de la Junta de Comunidad, cuando el
asociado cause con sus actos notorio perjuicio a la Asociacion en sus intereses o en su prestigio,



no acate las normas establecidas en los presentes Estatutos o acuerdos de los 6rganos rectores
de la Asociacion.

[J En caso de separacion del servicio, por el tiempo que dure la misma, siempre que sea por
cometer actos reprobables juzgados y condenados en reglamentario y legal expediente o por
sentencia judicial firme.

[1 En caso de suspension de sus derechos civiles, por el tiempo de duracion de ésta.
[1 Por fallecimiento

Articulo once: El cese de la condicion de socio implica la perdida de todos sus derechos como tal, asi
como la obligacion de devolver el documento de identificacion y el emblema de la Asociacion.

El uso indebido del documento de identificacién por un socio dado de baja o por cualquier persona ajena
a la Asociacion, en cualquier circunstancia motivara las acciones legales pertinentes en cada caso.

La baja en la Asociacion cualquiera que sea el motivo no da derecho a la devolucién de las cantidades
pagadas.

TITULO Il : ESTRUCTURA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA ASOCIACION
CAPITULO I: Estructura de la Asociacion.

Articulo doce: La International Police Association (I.P.A.) Seccion Espafiola, esta estructurada de
acuerdo con el mapa autondmico de Espafia, es decir, sobre la base de 19 divisiones territoriales, tal y
como establece la Constitucion Espafiola (17 Comunidades Autdbnomas mas las Ciudades Auténomas de
Ceuta y Melilla) y tantas Agrupaciones Locales como se creen, dependiendo éstas de la Comunidad
correspondiente.

Apartado 1

Las Comunidades Autonémicas y Agrupaciones Locales deberan, con el fin de poder lograr los fines de
la asociacion, inscribirse en el Registro de Asociaciones de su Comunidad Auténoma y disponer de su
CIF correspondiente, el cual les conferira personalidad juridica propia en los actos que por ellas sean
realizados, dentro del ambito de su Comunidad Auténoma o Municipio.

Este hecho, no debera entenderse nunca como una independencia respecto de la Seccién Nacional, sino
como un instrumento administrativo que permita la consecucién de los fines de la Asociacién dentro del
marco propio de la Comunidad Auténoma o Municipio correspondiente y de los presentes Estatutos.

Apartado 2

Independientemente de lo establecido en el apartado 1, los Reglamentos de organizacién propios de
cada Comunidad o Municipio no podran ir, en ningun caso, en contra de lo establecido por los presentes
Estatutos y sus Reglamentos, siendo obligatoria la remisién de una copia de los mismos a la Seccion
Nacional antes de su aprobacion por parte de la Asamblea General Autondmica o Municipal.

Esta obligacion de no contradecir a los Estatutos de la Seccion Nacional debera constar expresamente
en cada una de las normas por las que se organicen las Comunidades, asi como que en caso de
divergencia en sus contenidos o interpretacion, prevalecera lo establecido en los Estatutos
correspondientes a la Seccion Nacional.

Apartado 3

Las Agrupaciones locales estan subordinadas a las Comunidades y éstas a su vez lo estan respecto a la
Seccioén Espafiola.

Articulo trece: Organos Rectores
Apartado 1

Los Organos de la International Police Association (I.P.A.) Seccién Espafiola son:



Asamblea General de la Seccién Espafiola, es el Organo superior de la Seccién y esta regulado por
estos Estatutos y por el Reglamento de Asamblea .

Junta de la Seccion Nacional.
Comité Ejecutivo Nacional.
Consejo Fiscal.

Asamblea de Comunidad.
Junta de Comunidad.
Asamblea de Agrupacion Local.
Junta de Agrupacion Local.
Apartado 2

Para integrar estos 6rganos sélo podran ser electores y elegibles los socios de numero al corriente de
débitos.

Excepcionalmente podran nombrarse como miembros de las Asambleas, (Nacional, Comunidad o
Agrupacién Local) o como agregados al Comité Ejecutivo Nacional, Junta de Comunidad o Junta de
Agrupacién Local, a personas seleccionadas entre los socios colaboradores o de honor, con voz pero sin
voto, cuando se presuma que tal designacion es altamente favorable para los intereses de la Asociacion
CAPITULO II: De la Asamblea Nacional o Asamblea General

Articulo catorce: La Asamblea Nacional o General es el érgano supremo de la Asociacion, en ella se
encuentran todos los Organos de representacion que componen la Seccién Nacional.

Los representantes de los asociados, reunidos en Asamblea General legalmente constituida, deciden por
mayoria los asuntos propios de la competencia de la Asamblea.

Todos los miembros quedaran sujetos a los acuerdos de la Asamblea General , incluso los ausentes, los
disidentes y los que aun estando presentes se hayan abstenido de votar.

Articulo quince: Competencias, convocatorias y composicion
Apartado 1
Competencias de la Asamblea General:

A. Modificar los Estatutos y Reglamentos de la Asociacion.

B. Adoptar los acuerdos relativos a la representacion legal, gestion y defensa de los intereses de
sus miembros.

C. Supervisar la actividad y gestion de la Junta Nacional.

D. Elegir alos componentes de la Junta Nacional.

E. Establecer las lineas generales de actuacion que permitan a la Asociacién cumplir sus fines.
F.  Disolvery liquidar la Asociacion.

G. Aprobacién de la Memoria anual.

H. Aprobar los presupuestos anuales de ingresos y gastos, y la memoria anual de actividades.

. Elegir los miembros del Consejo Fiscal, asi como también destituirlos y sustituirlos.



J. Fijar las cuotas que deben abonar las diferentes clases de socios, y establecer el reparto de
porcentajes entre las Comunidades Autondmicas y Agrupaciones Locales.

La relacion de las facultades indicadas en este apartado, tienen un caracter meramente enunciativo y no
supone ninguna limitaciéon a las amplias atribuciones de la Asamblea General.

Apartado 2

La Asamblea General se reunira en sesion ordinaria, como minimo una vez cada ano, dentro del cuarto
trimestre del afio. Del segundo trimestre del afio se reunira el Comité Ejecutivo Nacional (C.E.N).

Con caracter extraordinario, se reunira siempre que sea necesario, a requerimiento de la Junta Nacional,
cuando un minimo del 10% de sus miembros lo soliciten por escrito, o bien cuando lo soliciten de forma

razonada un numero de miembros de la asociacion que represente como minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la totalidad de socios de niumero al corriente de sus obligaciones en el momento de la solicitud.

Articulo dieciséis: La convocatoria de las asambleas, tanto ordinaria como extraordinaria,
correspondera a la Junta de la Seccion Nacional, y se realizara por escrito, con dos meses de antelacion.

La convocatoria, se dirigird de forma individual a todos los representantes de la Asociacién, en ella se
expresara la fecha, hora y lugar de la asamblea asi como el Orden del Dia de la misma.

Se incluiran preceptivamente en el Orden del dia de la Asamblea Nacional las cuestiones suscitadas por
cada grupo de trabajo, siempre que previamente se hayan comunicado a la Junta nacional, dentro de los
plazos establecidos para ello.

El Secretario redactara el Acta de cada reunion que reflejara un extracto de las deliberaciones, el texto
de los acuerdos que se hayan adoptado y el resultado numérico de las votaciones.

Al comienzo de cada reunion de la Asamblea Nacional se procedera a la aprobacion del Acta de la
sesion anterior, que sera leida si asi lo solicitan la mitad mas uno de los presentes con derecho a voto.

Articulo diecisiete: La Asamblea General se constituira validamente, previa convocatoria efectuada
dos meses antes de la reunién, cuando concurran a ella, presentes o representados, la mayoria de los
socios prevista legalmente, y en segunda convocatoria sea cual sea el numero de ellos. La segunda
convocatoria se tendra que celebrar media hora después que la primera y en el mismo lugar. Dichos
extremos se haran constar de forma expresa en la convocatoria.

Apartado 1

En las reuniones de la Asamblea General, corresponde un voto a cada miembro con representacion
propia o delegada.

Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos de los presentes, con derecho a voto, pudiendo
delegarse el voto, siempre que ello sea puesto en conocimiento de la mesa al inicio de la Asamblea
General. En caso de empate a votos, prevalecera el voto de calidad del Presidente Nacional o persona
que lo represente en caso de ausencia justificada.

Los acuerdos sobre modificacion de Estatutos de la Asociacion, se tomaran obligatoriamente en
Asamblea Nacional Extraordinaria convocada al efecto y sera necesario al menos una mayoria
cualificada de votos equivalente a las % partes de los asistentes con derecho a voto.

Articulo dieciocho: Composicién de la Asamblea General
[0 Junta de la Secciéon Nacional.

[0 Un representante de cada Comunidad Autondmica, (forma parte del Comité Ejecutivo
Nacional).

[l Un Delegado por cada 150 socios o fraccion superior al cincuenta por ciento (50%) de una
Comunidad Autonémica, que este al corriente de débitos. Para determinar la representacion de
cada Comunidad Autondmica se tomara el numero de cuotas abonadas a la Seccion Nacional
el ultimo 30 de Junio.



0 Los Delegados asistentes a la Asamblea Nacional seran elegidos por un periodo de cuatro
(4) afos en las Asambleas de cada una de las Comunidades Autonomicas y ciudades
autonomas. La lista con los nombres de los delegados elegidos sera remitida a la Seccién
Nacional como minimo un mes antes de la celebracion de la préxima Asamblea General.

N Si durante el plazo para el que fueron nombrados los delegados por parte de la Asamblea
Autondmica se produjeran vacantes, tanto de los cargos como de los suplentes previstos, la
Asamblea Autondmica podra designar entre los socios a las personas que hayan de
ocuparlas. Los referidos nombramientos se efectuaran por el tiempo que reste de los cuatro
afios previstos para el cargo, debiendo ser informada inmediatamente la Asamblea Nacional
de las designaciones producidas, en un plazo maximo de 15 dias desde que aquellas tuvieran
lugar.

Apartado 1

La Asamblea General estara presidida por el Presidente de la Seccion Nacional, o persona que le
represente en caso de ausencia, el Secretario, un moderador y aquellos componentes de la Junta
Nacional que por los temas que se deban tratar asi lo aconsejen.

Apartado 2

El funcionamiento de la Asamblea Nacional se regula a través del Reglamento de la Asamblea (anexo 1).

CAPITULO lll: Comité Ejecutivo Nacional (C.E.N.)

Articulo diecinueve: Es el 6érgano consultivo de la Seccion Nacional. Dentro de sus competencias se
encuentran:

Al celebrarse una asamblea anual, en el cuarto trimestre del afio, el CEN tendra las competencias que a
continuacion se relacionan y aquellas que expresamente le sean encomendadas

Apartado 1

A. Serinformado de los expedientes disciplinarios tramitados y ejecutados por la Junta de la
Seccion Nacional.

B. Discusion de los asuntos que afectan a la marcha y régimen de la Seccion y de las
mociones que figuren el orden del dia, adoptando las resoluciones pertinentes, que no
tendran caracter vinculante.

Apartado 2

Para la adopcién de acuerdos, en el C.E.N., se debera seguir el procedimiento establecido en el articulo
5 del Reglamento de la Asamblea.

Apartado 3
Composicion del C.E.N.

El C.E.N. estara formado por un representante de cada Junta de Comunidad o Ciudad Autébnoma,
nombrado al efecto.

Apartado 4

Los representantes de las Juntas de Comunidad seran elegidos en cada una de las Juntas de entre sus
miembros.

Apartado 5

Ordinariamente se reunirda dos veces al afio, dentro del primero y cuarto trimestre. De forma
extraordinaria se podra convocar el C.E.N. cuando:



O La Junta de la Seccién Nacional asi lo decida.

0 Un minimo del cincuenta por ciento (50%) de los representantes en el CEN de las
Comunidades, lo soliciten por escrito.

0 Cuando sea requerido, mediante solicitud escrita, por el veinticinco por ciento (25%) de
los socios de numero.

La composicion de la mesa y deliberaciones se ajustaran al mismo criterio que se expresa en el
Reglamento de la Asamblea, Anexo 1 (articulos 4, 5y 6).

Apartado 6

La convocatoria del CEN se efectuara un mes antes de la fecha acordada para su celebracion. Se
remitira el Orden del dia y la documentacion necesaria.

CAPITULO IV: La Junta de la Seccién Nacional o Junta Directiva.

Articulo veinte: La Asociacion sera regida, administrada y representada por la Junta Nacional, formada
por:

- Presidente

- 1° Vicepresidente

- 2° Vicepresidente

- 3° Vicepresidente

- Secretario Nacional

- Vicesecretario

- Tesorero Nacional

- Vicetesorero
La Junta Nacional podra contar con tantas vocalias que como estime oportuno y que dependeran de los
cargos de la Junta que ésta determine. Su mision sera de asesoramiento, participando en las reuniones
con voz y voto.

Los tres Vicepresidentes se haran cargo de las Comisiones Profesional, Cultural y Social.

La eleccion de los miembros de la Junta Nacional se realizara mediante votacién libre, igual, directa y
secreta por parte de los miembros de la Asamblea General.

Las candidaturas seran cerradas, no siendo necesario que haya tantos nombres como puestos a cubrir,
resultando elegida la candidatura que haya obtenido el mayor numero de votos.

El Secretario y el Tesorero los elegira la Junta Nacional de entre sus miembros. Los cargos de
Presidente, Secretario y Tesorero habran de recaer en tres personas diferentes.

El ejercicio de todos los cargos sera gratuito, pudiendo establecer la Junta Nacional el abono de gastos.

Articulo veintiuno: Los miembros de la Junta Nacional ejerceran el cargo por un periodo maximo de
cuatro anos pudiendo ser reelegidos indefinidamente para el cargo siempre que obtengan la confianza
de los representantes con derecho a voto.

El cese en el cargo antes de extinguirse el término reglamentario podra deberse a dimision voluntaria
presentada mediante un escrito en el que se razonen los motivos, enfermedad que incapacite para el
ejercicio del cargo, baja como miembro de la Asociacion o sancion impuesta por una falta cometida en el
ejercicio del cargo.



Las vacantes que se produzcan en la Junta Nacional seran cubiertas provisionalmente, por la misma,
hasta la préxima Asamblea Nacional, con un socio de numero que esté al corriente de pago.

La Junta Nacional podra cesar en su totalidad por voluntad propia o mediante una mocion de censura
que prospere.

Articulo veintidds: A La Junta Nacional le corresponden los derechos y obligaciones siguientes:

* Representar a la International Police Association (I.P.A.) Seccién Espafiola, en todos los asuntos
Nacionales e Internacionales, siendo responsable ante la Asamblea General de todos los acuerdos a que
pudiera llegar.

0 Ostentar y ejercitar la representacion de la Asociacion y llevar a término la direccion de la
administracion de la manera mas amplia que reconozca la Ley y cumplir las Decisiones adoptadas por la
Asamblea General, y de acuerdo con las normas, las instrucciones y las directrices generales que la
Asamblea General establezca.

0 Tomar los acuerdos necesarios para la comparecencia ante los Organismos publicos, para el
ejercicio de toda clase de acciones legales y para interponer los recursos pertinentes.

* Presentar a la Asamblea General el balance de la gestion realizada durante el mandato de la Junta
Nacional.

O Proponer a la Asamblea General la defensa de los intereses de la Asociacion.

O Convocar las Asambleas Nacionales y supervisar que los acuerdos que alli se adopten, se
cumplan.

* Presentar el balance y el estado de cuentas de cada ejercicio a la Asamblea Nacional, para que los
apruebe, y confeccionar los presupuestos del ejercicio siguiente.

* Elaborar la memoria anual de actividades y presentarla a la Asamblea Nacional.
[J  Contratar a los empleados que pueda tener la Asociacion.
O Inspeccionar la contabilidad y preocuparse de que los servicios funcionen con normalidad.

0 Establecer grupos de trabajo para conseguir, de la manera mas eficiente y eficaz, los fines de la
Asociacion, y autorizar los actos que estos grupos proyecten realizar.

0 Nombrar el miembro de la Junta Nacional que se haya de encargar de cada grupo de trabajo.

0 Realizar las gestiones necesarias ante los Organismos publicos, entidades y otras personas, para
conseguir subvenciones y otras ayudas.

0 Abrir cuentas corrientes o libretas de ahorros en cualquier establecimiento de crédito y ahorro y
disponer de los fondos que haya en estos depésitos, (la disposicion de fondos se regula en el articulo
35).

O Resolver provisionalmente cualquier interpretacion ambigua de los Estatutos.

0 Admitir y cesar a los socios, conforme determinan sus Estatutos y su Reglamento disciplinario.

1 Presentar mociones de censura contra las Juntas de Comunidad Autondmica, cuando sus acciones
u omisiones vayan en contra de lo reglamentado en los presentes Estatutos. o alguno de sus

Reglamentos.

O Realizar las gestiones necesarias ante los Organismos publicos, entidades y otras personas, para
conseguir subvenciones y otras ayudas.

0 Presentar mociones de confianza ante la Asamblea General.



0 Cualquier otra facultad que no esté atribuida de una manera especifica a algun otro érgano de
gobierno de la Asociacion o que se delegue expresamente en la Junta Nacional.

Articulo veintitrés: La Junta Nacional, convocada previamente por su Presidente o por la persona que
le sustituya, se reunira en sesién ordinaria con la periodicidad que sus miembros decidan, pero que en
todo caso no podra ser superior a cuatro meses.

Se reunira en sesion extraordinaria cuando la convoque con este caracter el Presidente o bien si lo
solicita un tercio de los que la componen.

La convocatoria se realizard por el medio que se considere mas oportuno en cada caso (escrito,

telefénico, etc). La convocatoria sera como minimo 5 dias antes de la fecha elegida, informandose del

dia, hora y lugar de celebracion. Asi mismo seran informados del “Orden del Dia” previsto para dicha

reunion.

Articulo veinticuatro: La Junta Nacional quedara validamente constituida con la presencia de la mitad
mas uno de los convocados.

Los miembros de la Junta Nacional estan obligados a asistir a todas las reuniones que se convoquen,
pudiendo excusar su asistencia ante el presidente por causas justificadas. En todo caso sera necesaria
la presencia del Presidente y del Secretario o de las personas que los sustituyan.

Para la adopcion de acuerdos de caracter econdmico se requerira la presencia del Tesorero o persona
que le sustituya. En caso contrario estos asuntos quedaran pendientes para una nueva reunion.

Los acuerdos de la Junta Nacional serdn tomados por mayoria simple de votos de los asistentes.
Articulo veinticinco: La Junta Nacional podra delegar alguna de sus facultades en una o varias
comisiones o0 grupos de trabajo, si cuenta para hacerlo con el voto favorable de dos tercios de sus

miembros.

También podra nombrar, con el mismo “quérum”, uno o varios mandatarios para ejercer la funcion que la
Junta Nacional les confie con las facultades que crea oportuno conferirles en cada caso.

Articulo veintiséis: Los acuerdos de la Junta Nacional se haran constar en el libro de actas. Al iniciarse
cada reunion de la Junta Nacional, se leera el acta de la sesion anterior para que se apruebe o rectifique.

CAPITULO V: Del Presidente, Secretario y Tesorero de la Asociacion.

Articulo veintisiete: El Presidente de la Asociacion también lo sera de Asamblea Nacional, la Junta
Nacional y del CEN.

Son propias del Presidente las funciones siguientes:

[J  Las de direccidon y representacion legal de la Asociacion por delegacion de la Asamblea
Nacional y la Junta Directiva Nacional.

[1  La presidencia de los debates, tanto de la Asamblea Nacional como del Comité Ejecutivo
Nacional (C.E.N.) y la Junta Nacional.

[J  Convocar las reuniones del C.E.N. y de la Junta Nacional.
[1  Emitir voto de calidad decisorio en los casos de empate.
[1  Visar los actos y los certificados confeccionados por el secretario de la Asociacion.

[J  Las atribuciones restantes propias del cargo y las que le delegue la Asamblea Nacional o la
Junta Nacional.

Al Presidente lo sustituira, en caso de ausencia o enfermedad, un vicepresidente o el miembro de la
junta que él determine.



Articulo veintiocho: El Secretario de la Junta de la Seccién Nacional, lo es también de la Asamblea
Nacional.

El Secretario debe custodiar la documentacion de la Asociacion, redactar y firmar las actas de las
reuniones de la Asamblea General y de la Junta Nacional, redactar y autorizar las certificaciones que
haya que librar, asi como asignar el numero que corresponde a cada socio y llevar el libro registro de
socios de la Asociacion.

Supervisara la correspondencia con otras Secciones Nacionales y con las Comunidades Autonémicas.

Preparara todos aquellos asuntos que deban tratarse en la Asamblea General, C.E.N. y reuniones de la
Junta Nacional.

Asi mismo debe comunicar al Registro de Asociaciones cualquier cambio en los datos referentes a la
denominacion, fines, domicilio, érganos directivos, limites del presupuesto anual o destino de los bienes
remanentes en caso de disolucion de la Asociaciéon, para que puedan surtir efectos ante la
Administracién, asi como la modificacion de Estatutos o reglamentos.

Al Secretario lo sustituira, en caso de ausencia o enfermedad, el Vicesecretario o el miembro de la Junta
que determine el Presidente.

Articulo veintinueve: El tesorero tendra como funcién la custodia y el control de los recursos de la
Asociacion, como también la elaboracion del presupuesto, el balance y la liquidacién de cuentas, a fin de
someterlos a la Junta Nacional. Llevara un libro de caja. Firmara los recibos, cuotas y otros documentos
de tesoreria. Pagara las facturas aprobadas por la Junta Nacional, las cuales tendran que ser visadas
previamente por el Presidente. La disposicidon de fondos se determina en el articulo 35.

Al Tesorero lo sustituira, en caso de ausencia o enfermedad, el Vicetesorero o el miembro de la Junta
que determine el Presidente.

TITULO Il : DEL REGIMEN ECONOMICO DE LA ASOCIACION

Articulo treinta: Atendiendo a su naturaleza, esta Asociacion NO tiene Patrimonio Fundacional.

Articulo treinta y uno : El limite del presupuesto anual no excedera, inicialmente, de trescientos mil
(300.000) euros y sera, en todo caso, el que fije la Asamblea General.

Articulo treinta'y dos: Los recursos econémicos de la Asociacién se nutriran:

1.- De las cuotas que fije la Asamblea Nacional a sus miembros.

2.- De subvenciones oficiales y/o particulares.

3.- De donaciones, herencias y/o legados.

4.- De las rentas del mismo patrimonio o bien de otros ingresos que puedan obtenerse.
Articulo treinta y tres: Todos los miembros de la Asociacion tienen obligacion de sostenerla
econdémicamente mediante cuotas o derramas, de la manera y en la proporcion que determine la

Asamblea General, a propuesta de la Junta Nacional.

La Asamblea General, a propuesta de la Junta Nacional, establecera con caracter minimo las cuotas de
ingreso, cuotas periodicas anuales y cuotas extraordinarias.

Articulo treinta y cuatro: El ejercicio econdmico tendra un periodo de 12 meses y quedara cerrado el
30 de Septiembre de cada afo.

Articulo treinta y cinco: Las cuentas corrientes o libretas de ahorros abiertas en establecimientos de
crédito, deben figurar al menos la firma del presidente, el secretario y el tesorero.

Para poder disponer de fondos, seran suficientes dos firmas, de las cuales, una sera obligatoriamente la
del tesorero.



TITULO IV : INSPECCIONES

Articulo treinta y seis: La inspeccién del cumplimiento y la interpretaciéon de estos Estatutos
corresponde a la Junta Nacional, la cual comunicara al Comité Ejecutivo Nacional, a titulo consultivo, las
decisiones tomadas y la interpretacién realizada del punto en discordia con el fin de proceder, si asi se
estima, a la modificacién del punto de discrepancia, en la primera Asamblea General que se celebre.

Articulo treinta y siete:

La Junta Nacional velara para que se cumplan las normas que contienen estos Estatutos, de acuerdo
con el dictamen de la Asamblea General.

Articulo treinta y ocho: La Asociacién podra ser disuelta:
e Si asi lo acuerda la Asamblea General convocada expresamente para este fin con caracter
extraordinario.

e Por las causas determinadas en el articulo 39 del Coédigo Civil.
e Por sentencia judicial firme.

Articulo treinta y nueve: Una vez acordada la disolucion, la Asamblea General tomara las medidas
oportunas, tanto en cuanto al destino que se le dé a los bienes y derechos de la Asociacion, como a la
finalidad, extincidn y liquidacion de cualquier operacién pendiente.

La Asamblea Nacional estd facultada para elegir una comision liquidadora, siempre que lo crea
necesario.

Los miembros de la Asociacion estan exentos de responsabilidad personal. Su responsabilidad se
limitara a cumplir las obligaciones que ellos mismos hayan contraido voluntariamente.

El remanente neto que resulte de la liquidacion se librara directamente a una Institucion de caracter
social, preferentemente de fines idénticos o similares a los de esta Asociacion.

Las funciones de liquidacién y ejecucion de los acuerdos a que hacen referencia los parrafos anteriores
seran competencia de la Junta Nacional, si la Asamblea General no ha conferido esta misién a una
comisién liquidadora especialmente designada.

Articulo cuarenta

Todo lo que no esté expresamente regulado en estos Estatutos, se reglamentara por analogia, de
acuerdo con lo que disponen los Estatutos Internacionales, siempre que no contradiga lo previsto en la
Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de Asociacion.

Articulo cuarentay uno

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir con motivo de las actuaciones desarrolladas o de las
decisiones adoptadas en el seno de la asociacion, se resolveran mediante arbitraje a través de un
procedimiento ajustado a lo dispuesto por la Ley 60/2003 de diciembre de Arbitraje y con sujecion, en
todo caso, a los principios esenciales de audiencia, contradiccion e igualdad entre las partes.

Articulo cuarentay dos

Se reconoce a todos los efectos al Cuerpo de la Guardia Urbana de Barcelona, como promotor, impulsor
y fundador de la INTERNATIONAL POLICE ASSOCIATION (I.P.A.) — SECCION ESPANOLA.

Articulo cuarentay tres
Aprobacién y entrada en vigor de los presentes Estatutos

Inicialmente fueron aprobados el 17 de junio de 1991 en Lloret de Mar, y modificados en la Asamblea
Nacional que se celebré en Pefiiscola (Castellon) el 26 de Noviembre de 1995.

Inscritos en el Registro Nacional de Asociaciones del Ministerio del Interior con nimero 8960



Estos Estatutos fueron modificados y aprobados en la Asamblea Nacional Extraordinaria que se celebré
en Vitoria-Gasteiz el dia 25 de Marzo del 2000.

Modificados, adaptados a la Ley 1/2002 de 22 de marzo reguladora del Derecho de Asociacion y
aprobados en Asamblea General Extraordinaria celebrada en Benidorm (Alicante) el dia 20 de noviembre
de 2004.

Ha certificado con su firma la aprobacion y posterior entrada en vigor de los presentes Estatutos, el
Presidente y el Secretario de la Junta de la Secciéon Nacional una vez aprobados por el 6rgano
competente.

DISPOSICION FINAL

Estos Estatutos entraran en vigor a los 10 dias de su aprobacion

Peniscola, a 21 de Noviembre de 2005

PRESIDENTE NACIONAL

EL SECRETARIO GENERAL



